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IMPACTS DES CHANGEMENTS CLIMATIQUES AU QUEBEC

péeriodes de canicule plus frequentes et
plus chaudes

diminution du couvert de glace
et de la période d’englacement

niveaux d’eau
extremes en augmentation

zones cotieres des redoux
lors des hivernaux
tempétes

augmentation du nombre total de
tempétes tropicales et des
ouragans plus intenses

prolongation

des périodes

de sécheresse
estivale

augmentation
des fluctuations
des niveaux
d’eau (fortes
crues et étiages
plus bas)

diminution de
la fréquence
et de
’intensité des
vagues de
froid




IMPACTS SUR LA SANTE DES CHANGEMENTS

CLIMATIQUES AU QUEBEC

Vagues de chaleur / troubles respiratoires
et mort dans certains cas

Mauvaise qualité de ’air / pollution /
pollen

Pénurie d’eau / sécurité alimentaire

Evénements climatiques extrémes / impacts
physiques et psychosociaux

Aire de répartition des vecteurs de maladies

Cante de< enfant<s fOMS /I INICEE / fév 2020)



IMPACTS DES CC AU QUEBEC

* Hausse température estivale = + taux mortalité; 2% /2020; 10 % / 2080
e Augmentation marquée / jours chauds / 3 x jours /nuits chaudes vers 2050
* Inondations

* En 2017 :261 municipalités et 557 routes touchées + 5371 résidences
inondées, 4066 personnes évacuées (colts plusieurs centaines de millions S)

* Jeunes enfants + a risque/ certaines maladies

* Populations dgées, excés de mortalité /vagues de chaleur accablante

=

Source Université Laval




IMPACTS DES CC AU QUEBEC

CC coutent cher = pourraient atteindrer
« 33 GS pertes vies dues aux vagues de chaleur
« 475 MS problémes santé vs allergies au pollen
« 300 MS impacts érosion cotiere sur les routes
« 500 MS batiments affectés par l’érosion cotiéere.

D’ici 5 ans = 4 milliards $ (adaptation) @

Gouvernements de proximité ont une
influence sur 50 % GESB!

[1] Fédération canadienne des municipalités, 2018
(2) Etude AGECO / Ouranos, 2020

[3] Evaluation des impacts des changements climatiques et de leurs codts pour le Québec et
I’Etat québécois, Ouranos, 2015



EMPREINTE ET CONSOMMATION

Comment se comparent hommes et femmes !

Consommation et style de vie

Perception du bien-étre et
de la qualité de vie

Empreintes écologiques

Mobilité et transport




EMPREINTE ET CONSOMMATION

Etude suédoise (Gerd Johnsson-Latham)

Femmes vs hommes

* Vivent en géneéral d'une fagon plus «durable»

* Ont une plus petite empreinte ecologique

« (Générent moins de GES

* Plus bas revenus (pays riches et pauvres)

* Moins de temps de loisirs et choix a divers
niveaux




EMPREINTE ET CONSOMMATION

Profil décideurs / biais

Ceux formulant les problémes

influencent les décisions, ex.:

* routes vs transport en
commun

« lutte terrorisme vs violence
faite aux femmes

Peu de femmes / secteurs a fort
impact GES, ex. energie, transport,
ressources naturelles




DIMENSION DE GENRE ET

CHANGEMENTS
CLIMATIQUES




POURQUOI GENRE ET CC ?

Pourquoi intégrer le genre dans la lutte et 'adaptation aux changements climatiques?

m & &

Pour aplanir les inégalités Pour optimiser l'efficacité des Parce que les femmes sont parti-

sociales et les stéréotypes et campagnes de sensibilisation culiérement actives dans la mise

ainsi éviter que le poids des et de mobilisation a laction; en place de solutions, en plus détre

mesures soit porté de fagon responsables de plus de 70 % des

disproportionnée par les choix de consommation des mé-

femmes; nages (dont le logement et lalimen-
tation).

)



IMPACTS DIFFERENCIES

Canicules - les plus affectés : enfants, gens ageés,
malades et personnes a faible revenu (donc + femmes)

Evénements climatiques extrémes - stress, violence
Consommation / mobilité / alimentation
Communautés nordiques et culturelles

Perceptions différenciées des impacts et solutions

Responsabilités Nord-Sud

0




IMPACTS ET PERCEPTIONS DIFFERENCIES

FEMMES PLUS NOMBREUSES !

A poser des gestes pro-environnementaux

« Emotions positives vs gestes concrets posés

* A croire a 'urgence (80 %), pas trop tard
(93 %) et concerne leur génération (94 %).

* A se sentir coupables de faire partie du
probléme (29 %) et a avoir peur (29 %).

En poste de leadership

* Femmes + susceptibles d’adopter des
politiques pro-climat
Un pointcing et Université Laval, Barométre de I'action climatique, Dispositions des

Québécois et des Québécoises face aux défis climatiques, 2019,
https://unpointcing.ca/app/uploads/2020/01/BarometreUnPointCing FINAL.pdf

Barometre
de I'action
climatique

Disposition des Québécois et des Québécoises
face aux défis climatiques
2019



https://unpointcinq.ca/app/uploads/2020/01/BarometreUnPointCinq_FINAL.pdf

IMPACTS DIFFERENCIES

Stress in Pregnancy

International Research Alliance
Etudes sur stress maternel

prénatal et désastres naturels

 Tempéte de verglas au
Queébec, 1998

* Inondations en lowa, aux
Etats-Unis, 2008

* Inondations du Queensland,
en Australie, 2011

https://unpointcing.ca/vivre-ici/balado-acclimatees-mere-impact-changements-climatiques/




IMPACTS DIFFERENCIES

CC et santé mentale

* Risque de développer
troubles psychologiques = 20
a 50 % des personnes
exposees a des catastrophes
naturelles

» Affecte beaucoup plus les
pPersonnes avec ressources
limitées

Source : Florence Rosier, Des conséquences qui alterent aussi la
santé mentale, Le Devoir, 23 avril 2019, Le Monde, 13 avril 2019




IMPACTS DIFFERENCIES

REGION DE BORDEAUX — ENQUETES VILLES
DURABLES ET INEGALITES (Y. Raibaud, U. Bordeaux)

Pratiques pour hommes jeunes, sans
obligations familiales + forme physique

Femmes défavorisées : taches
dévolues + sentiment d’insécurité

Savoirs citoyens / marginalisés !

Concertation:
* Préoccupations des femmes jugées
comme des cas particuliers
* Ecartées pour des sujets jugés plus
importants, ex. ville intelligente




IMPACTS DIFFERENCIES
CADRE QUEBECOIS

* Politiques, stratégies, plans d’action sur les CC
silencieux sur la dimension genre

* Ministeres + directement concernés (MELCC et MRN)

ne semblent pas se préoccuper des questions de
genre et n‘ont pas de projet d’'implantation d’ADS

e ADS dans actions gouvernementales = approche par
projet, surtout dans les ministeres concernés par les

questions sociales (ex. ainé(e)s, immigration, santé)

0




DIMENSION DE GENRE

ET CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

Questions ! Réactions! - =
Témoignages ! ‘ :




PISTES DE SOLUTIONS




CHANGEMENTS CLIMATIQUES

FEMMES AGENTES DE CHANGEMENT

Choix de consommation

Responsabilités familiales
Réseau social
Diffusion d’information

Revendications




PISTES DE SOLUTIONS

ENERGIE

TRANSPORT, DEPLACEMENTS
ET MOBILITE

PRODUITS DE CONSOMMATION
ALIMENTATION
HABITATION

EDUCATION et VIE FAMILIALE

SOUS-REPRESENTATION FEMMES
DANS INSTANCES DECISIONNELLES

POLITIQUES, PROGRAMMES ET
INVESTISSEMENTS

ENJEUX ENERGETIQUES
TRANSPORTS ET MOBILITE DURABLE

AGRICULTURE URBAINE ET DE
PROXIMITE

INSTRUMENTS ECONOMIQUES



PISTES DE SOLUTIONS

Actions concretes dans le milieu de vie
Rapport de recherche — 25 novembre 2019

3 gestes avec grand impact sur GES mlon

 Renoncer a la voiture des consommateurs
e Renoncer a l’avion LA FORCE D'UN RESEAU
* Renoncer aux protéines animales 800/

O DES EMISSIONS
Soutien aux choix des consommateurs DE GES DANS LES FOYERS :
e Décisions structurantes de |'Etat « LES DEPLACEMENTS PERSONNELS

. P + LE CHAUFFAGE ET LA CLIMATISATION
 |nformations crédibles



PISTES DE SOLUTIONS

Réduire le gaspillage alimentaire

 Moins de : GES, perte biodiversité,
pollution

* Plus de : lutte a la faim et pauvreté, égalité
e Plusde$: économies dans ménages

T
vy
A\ [

environment
programme

X ¢&¢SE%

" FOOD WASTE INDEX
REPORT 2021

Quelques chiffres :
* Présde: 1 milliard t. / nourriture gaspillée / an /
monde

* Canada: ménage jette environ 79 kg / citoyen (plus
gu’américain moyen 59 kg)

* Présde :20 % des aliments disponibles !
e 8a10 % GES mondial : nourriture non consommeée
Sources : PNUE, Rapport sur I'indice de gaspillage alimentaire 2021; Le Devoir,

Alexande Shields, Alimentation, Un bilan peu reluisant pour les canadiens, 5
mars 2021



PISTES DE SOLUTIONS

* Recherche et développement des connaissances
* Participation des femmes dans décisions a tous les niveaux

 Eduquer sur les dimensions genre des CC : population,
décideurs et groupes sociaux

e Outiller les femmes pour qu’elles deviennent des
ambassadrices de la lutte aux CC dans leur milieu

* Projets, plans CC et mesures d’urgence tenant compte des
impacts différenciés et EDI _0




FEMMES - LEADERS CLIMATIQUES !

WOMEN4CL|MATE Qui nous atoire de A ' e - ouvelles ,:. . COMPTESURIAOT ) (\&\'
- »m't‘* , : )

{ -

QUi NOUS SO Mss

Les femmes sont une force «:mparable» pour
I aCtlon Cllmathue Anne Hidalgo | Maire de Paris

«Aujourd’hui, il n'y a peut-étre pas de plus grande
responsabilité pour les femmes puissantes que de mener les
efforts pour un avenir plus sain et plus vert»



INITIATIVES CITOYENNES

Front commun pour la transition QUEBEC
énergétique / Québec Zen ZeN

1810 emission nette

La planete s’invite ... !

Mouvements en justice
climatique et relance juste

ceves

Déclarations d’urgence
climatiques(+ de 400 municipalités)

Villes, quartiers et territoires
en transition

‘IMATE ACTION NETWORK
RESEAU ACTION CLIMAT



Vers une transition juste

«Nous devons nous interroger sur la société que nous voulons.»
(Thierry Paquot, philosophe) ET AGIR !

Encore une 5ré|/e.’ Prétexte pour Fure la féte, our! Vous, les jeures,
refusez | effort! On doit swoir fare des sacrifices pour Saver Son avenit!

Comme e’c/?an_z}er

ta &gfnc/'e Coritre
un vélo, P pa?

—

Journal Le Devoir, mars 2019 et octobre 2020



Vers une transition juste

Questions ! Réactions !
Témoignages !




EN SAVOIR PLUS !

IValal BIVE.G of = =1«

Femmes et changements
climatiques : découvrez
Acclimatées, la nouvelle série
balado d’Unpointcing

Collaboratrice
Membre deo Gryffondor

ALLEZ
PARTAGE
GO!

découvre: atées, la nouvelle s .j|balndodUnpolntelnq
— G 5|nln '

Retour en haut B

https://unpointcinq.ca/vivre-ici/baIado-femmes-changements-climatiques-acclimatees/



EN SAVOIR PLUS !

Episode 1 : étre mére au temps des
changements climatiques

Episode 2 : la politique de genre
Episode 3 : dans I'eeil du cyclone

Episode 4 : charge mentale et GES

Episode 5 : les secrets des femmes
.| autochtones




EN SAVOIR PLUS !

CHANGEMENTS CLIMATIQUES
ACHE 21 FICHE3: FICHE 4
CHANGEMENTS CHANGEMENTS LA COMMUNICATION
CUMATIOUES CLIMATIQUES DES
AU QUEBEC CLIMATIQUES

LINTEGRATION DU GENRE DANS
LA LUTTE AUX CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

FICHE 8 : FICHE 9 :
ACTIONS INDIVIDUELLES ACTIONS COLLECTIVES

Annie Rochette
Département des sciences juridiques
UQAM

rochette.annie@ugam.ca

https://www.rgfe.org/GenreChangementClimatique



EN SAVOIR PLUS !

GENRE / MOBILITES / POLITIQUES PUBLIQUES

— Université de Grenoble Alpes, Région Rhone-Alpes dont collaboration région de Gatineau -
OREGAND (Observatoire sur le développement régional et 'analyse différenciée selon les sexes)

e Recherches et formations

 Modeles de mobilités et politiques publiques vs
déplacements vs familles, type des travail, etc...

* Faible participation des femmes a la définition
des politiques publiques et urbaines



https://vimeo.com/151365379

EN SAVOIR PLUS !

b6
GGOQ

Global Gender and Climate Alliance

médialterre dg\

D'INFORMATION MONDIAL FRANCOPHONE

POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE

gender cc)

women for climate justice

WOMEN () GENDER
T CONSTITUENCY

REHOR



RESEAU DES FEMMES EN ENVIRONNEMENT

Depuis 1998, propose des solutions durables pour améliorer
I’environnement, la santé des gens et de la collectivité

Milieu de travm’l‘

_ Evénement
ecoresponsable

www.rqfe.org




RESEAU DES FEMMES EN ENVIRONNEMENT

VOLET GENRE
DU RESEAU DES FEMMES EN ENVIRONNEMENT

PROJET ELUES GENRE ET SANTE
e Fiches thématiques Elues pour e Formations Ecosanté
un environnement de qualité 1. Mon écosanté au quotidien

2. Sabotage hormonal
3. Pesticides au quotidien

e Formations

¢ Atelier en partenariat avec le
GFPD (Réaliser et promouvoir
des projets environnementaux)

GENRE ET CHANGEMENTS GENRE ET DURABILITE

CLIMATIQUES e Consommation (formation
e Conférence Intégration de la Consomm'actrice)
dimension de genre dans la e Recherches sur la charge
lutte aux CC au Québec mentale

e Fiches d'information (sous la
direction d'Annie Rochette) et
rapport

www.rqfe.org



